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Mensagem do Presidente

O Relatdrio de Gestao de 2019 tem o objetivo apresentar aos érgios de controle e a
sociedade em geral, as atividades desenvolvidas ao longo do exercicio.

Este é o segundo ano que trabalhamos, acolhendo os principios de governanca e
gestdo para garantir a atividade plena da quimica, conforme nos normatizou o
Conselho Federal de Quimica através do plano estratégico 2018-2028 do sistema
CFQ/CRQs.

Demos continuidade ao projeto “foco na atividade finalistica”, cujas agdes sdo voltadas
para a fiscalizagéio do exercicio profissional. Neste sentido, a equipe tem trabalhado
em agdes corretivas e orientativas. O esclarecimento das normas legais e consequéncias
da atuagdo irvegular vem trazendo resultados mais imediatos no que diz respeito a
regularizagio.

O CRQ-15 trabalhou de forma a permitir que apenas profissionais qualificados e
habilitados estejam atuando na drea da quimica do nosso estado. A performance da
fiscalizagdo do sistema CFQ/CRQ’s ¢ o alicerce para o crescimento de toda a cadeia
produtiva, uma vez que a presenga do profissional habilitado ¢ a seguranca da
qualidade dos produtos entregues a sociedade, a sustentabilidade do processo e a
protegdo ao meio ambiente.

Assim, evolutmos com o planejamento de fiscalizagdo iniciado em 2016 e encorpado

em 2019, com os acréscimos das metas do planejamento estratégico ja mencionado.

De posse de uma adequada infraestrutura realizamos eventos de capacitacio e
orientagéio para profissionais e empresarios, entre eles destacamos o “Entendendo a
Responsabilidade Técnica”, ministrada pelo Engenheiro Quimico e Chefe do
Departamento de Fiscalizagio do CRQ-42 regido (SP) Wagner Contrera, e o de
“Sistemas de Gestdo Integrados na Industria Quimica”, ministrada pelo Quimico
Marco Tilio Bertolino (ES).

Entre os eventos para académicos, destacamos as palestras ministradas durante a
semana de Engenharia Quimica da UFRN e semana de Engenharia de Alimentos da
UFRN, além da promogio de mini curso na rea de alimentos.

Vocés virdo também detalhadamente neste Relato os nossos indices de desempenho,
gastos e arrecadagio, assim como, as “ameagas”, porém, chamamos atengio de alguns:
a inadimpléncia de pessoas juridicas diminuiu em relagéio ao ano anterior, e a média
dos ultimos trés anos é 40,71%. )4 com relagio a dos profissionais houve um
crescimento e atingiu 48,38%. O percentual de crescimentos foi bem menor em
comparagdo aos anos anteriores, para empresas foi de7,03% e para pessoas fisicas foi
de 3,99%, acreditamos que isso se deve a crise que vem enfrentando a economia do
RN, ocasionando a falta de oportunidades e abertura de novos empregos.

Mesmo assim, é perceptivel que a cada ano o CRQ-15 avanga um pouco em busca de
melhores resultados para sua missdo. Nesse sentido, prosseguiremos na caga por

exceléncia na fiscalizagdo aos profissionais e empresas da drea da quimica do Rio

&

Grande do Norte para beneficiar a sociedade.
Afonso Avelino Dantas Neto
Presidente do CRQ-152 Regido
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Quem somos?

O CRQ15 é uma Autarquia Federal, criada pela Lei n® 2.800,
de 18 de junho de 1956, com o objetivo de fiscalizar o
exercicio da profissao de quimico, por meio do controle ético
e técnico-profissional, protegendo a sociedade de maus

profissionais, de modo a assegurar a populacao atendimento

responsavel e de qualidade, a partir dos seguintes VALORES:

Etica

Integridade
Transparéncia
Unicidade

Foco na Sociedade

Inovacao

Exceléncia em Gestao

X N X X X X X

Autorresponsabilidade

Missao
Promover a atividade plena da Quimica, com vistas a

contribuir para o desenvolvimento sustentavel do

Estado do Rio Grande do Norte.

Visa
(sao
Ser reconhecido como referéncia no

desenvolvimento da Quimica na nossa Jurisdicao.

Quantos somos?

v' 1977 Profissionais registrados
v" 502 Inddstrias registradas
v" 01 Unidade (Sede — Natal/RN)

v" 05 Colaboradores



DIRETORIA

GESTAO 20182021
Afonso Avelino Dantas Neto
PRESIDENTE , ,
Engenhewo Quimico
Josette Lourdes de S. Melo
VICE PRESIDENTE , o
Engenhewa Quimica
Dja[ma Ribeiro da Silva
TESOUREIRO ,
Bacharel em Quimica
, Humberto Neves Maia de Oliveira
PRIMEIRO SECRETARIO

Engenheiro Quimico



CATEGORIA PROFISSIONAL

ENGENHARIA QUIMICA

BACHAREL EM QUIMICA

QUIMICA INDUSTRIAL

ENGENHARIA QUIMICA
ENGENHARIA QUIMICA
QUIMICA INDUSTRIAL
QUIMICA INDUSTRIAL

BACHAREL EM QUIMICA

TECNICO EM QUIMICA

CONSELHEIROS

TITULAR

Humberto Neves Maia de Oliveira

Engenheiro Quimico

Djalma Ribeiro da Silva

Bacharel em Quimica

Josette Lourdes de S. Melo

Engenheira Quimica

Christiane Maria Christina Nébrega Bakker
Engenheira Quimica
Marcilio de Melo Bayer
Engenheiro Quimico
Avelino de Queiroga Cavalcanti Neto
Qufmico Industrial
Miguel Arcangelo da Silva Neto

Quimico Industrial

José Antonio Moura

Bacharel em Quimica

José Paulo Guardiani
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NOSSOS PROCESSOS DE NEGOCIOS

OS DE GOVERNA

A
Estratégia Lideranca Transparéncia Prestagao de
Contas

(" PROCESSOS FINALITICOS B

Relagoes . . . . -
[ Institucionais ] [ Orientagao ] [ Registro ] [ Fiscalizacao ] [ Julgamento ]
Tecnologia da
Finangas Administrativo Informacao e
Comunicacao

Controle

Pessoas

Inovacgao Conformidade
Interno

NOSSAS PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v’ Velar pelo Registro Profissional dos
Inscritos;

v’ Zelar pela preservac3do da éticae a
habilitacao técnica adequada para o
exercicio profissional;

v’ Fiscalizar, defender e disciplinar o
exercicio da atividade profissional;

v Resguardar o interesse publico;

v’ Focar o propdsito da organizacdo em
resultados para cidadaos e usuarios dos

Servicos;
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Perspectivas e desaﬁos

. Garantir a entrega de beneficios econdmicos, sociais e ambientais para os cidadaos

. Ser transparente, mantendo a sociedade informada acerca das decisdes tomadas e dos riscos

envolvidos

. Garantir que a organizacao seja, e pareca, responsavel para com os cidadaos

. Ter clareza acerca de quais sao os produtos e servicos efetivamente prestados para cidadaos e

usuarios, e manter o foco nesse proposito

Envolver as partes interessadas

Manter a comunicagao com as partes interessadas
Certificar que os usuarios recebem servicos de qualidade

Ter, e usar estruturas de aconselhamento, apoio e informacao de qualidade

. Atuar efetivamente no aprimoramento das diretrizes curriculares do ensino da quimica
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MAPA SOCIEDADE

) ESTRATEGICO Assegurar & Quimica como uma das estratégias de
2018 - 2028 desenvolvimento da nagao

Assegurar que a sociedade receba produtos e servicos de qualidade

PROCESSOS INTERNOS

MISSAO  Resescomaodedade  Repemmconss

Promover a atividade plena da

;. . L Garantir a
Quimica, com vistas a contribuir cctabelecer influenciaros | . eficaciada
para o desenvolvimento Normatizar o . L. Garantir uma Ampliar processos L comunicagao
A 1 exercicios das BRI fiscalizacao eficaz e parcerias politico e SIS com os
sustentavel do pais orientagdo do educacionais

atividades quimicas efetiva institucionais legislativo .. profissionais
da Quimica

exercicio profissional . .
nacional de Quimica e a

VlSAO Sociedade

Ser reconhecido como referéncia
no desenvolvimento da Quimica

no Brasil
- P i a
Garantir a sustentabilidade financeira de Adotar as melhores praticas de Governanca .romover @ m_ova(_;ao de pr.ocesso,s €
. - servicos, por meio da melhoria continua e
VALORES todo Sistema CFQ/CRQS e Gestdo S o
das ferramentas de Inteligéncia Artificial
v’ Etica ~
/ .
Integridade APRENDIZADO E CRESCIMENTO
v" Transparéncia
v" Unicidade B . _ o _ o
v . Qualificar adequadamente o Adotar um sistema integrado e Conscientizar, alinhar, direcionar
Foco na Sociedade : " : . « . . -
v - time de gestores e Implementar politicas de inovador de informacdo capaz e disseminar os objetivos
Inovagao colaboradores para suprir as valorizagdo para manter o de interligar o sistema estratégicos do Sistema
v' Exceléncia em Gestdo demandas do Sistema capital humano CFQ/CRQS e as partes CFQ/CRQS para atingir os
v" Autorresponsabilidade CFQ/CRQS interessadas resultados esperados

11



Missao

Estratégia
OE 16

Registro
OE 03

Lideranca
OE 11

Transparéncia
OE 10

Orientacao
OE 04 | OE 09

Fiscalizagao
OE 02| OE 05

Prestacao de
Contas

4 N
Velar pelo Registro de
profissionais e
empresas
\, J

OE 10

Zelar pela preservacao
da ética e a habilitacdo
técnica adequada para
o exercicio profissional

Julgamento

OE 05

Fiscalizar, defender e

disciplinar o exercicio da
atividade profissional

Finangas
OE 10| OE 11

Inovagao
OE 12

Promover a atividade plena da Quimica, com vistas a
contribuir para o desenvolvimento sustentavel do pais

—/ .

Administrativo

Tecnologia da

Informacéao e

Comunicacao
OE 11

Pessoas

OE 11 OEM

Controle
Interno
OE 11

Relacdes r

~
Institucionais .
OE 06| OE 07 Resguard‘f\r ? interesse
OE 08 publico
\ J
r

Focar o propdsito da
organizacao em
resultados para

cidadaos e usuarios dos
Servigos

Conformidade
OE 11

r

J

OE 02 Assegurar que a sociedade receba produtos e
servicos de qualidade

OE 03 registrar os Profissionais e Empresa que
exercam atividades quimicas

OE 04 Estabelecer sistematica de orienta¢do do
exercicio profissional

OE 05 Garantir uma fiscalizacdo eficaz e efetiva

OE 06 Ampliar parcerias institucionais

OE 07 Influenciar os processos politico e legislativo
no ambito estadual

OE 08 Influenciar as diretrizes educacionais da
Quimica

OE 09 Garantir a eficacia da comunicagdo com os
profissionais de Quimica e a Sociedade

OE 10 Garantir a transparéncia da Gestdo

OE 11 Adotar as melhores praticas de Governanga e
Gestdo

OE 12 Promover a inovagdo de processos e servigos,
por meio da melhoria continua e das ferramentas de
Inteligéncia Artificial

OE 16 Conscientizar, alinhar, direcionar e disseminar
os objetivos estratégicos do Sistema CFQ/CRQS para
atingir os resultados esperados.

Sociedade

Registrado

~\

Visao

Ser reconhecido como referéncia no desenvolvimento
da Quimica no Brasil

[

12
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OE 02 Assegurar que a sociedade receba produtos e servicos de

DIRETRIZ

1. Promogdo de palestras para os responsdaveis técnicos e empresarios.

ESTRATEGICA qualidade. 2. Promocgdo de mini cursos de capacitacdo profissional.

OE 04 Estabelecer sistematica de orientagao do exercicio ~ -
3. Promocgao de palestras para académicos.

profissional

OE 11 Adotar as melhores praticas de Governanca e Gestao.

1. Participagdo nos Semindrios de Capacitacdo ofertados pelo CFQ

OE 13 Qualificar adequadamente o time de gestores e 2. Reorganizacio/adequacio dos setores internos

colaboradores para suprir as demandas do CRQ 3. Revisdo do manual de procedimentos operacionais padrio

LIDERANCA

OE 10 Garantir a sustentabilidade financeira 1. Fiscalizacdo planejada

2. Adesdo aos pacotes de servicos ofertados pelo CFQ

PRESTACAO DE
CONTAS

13



PROCESSOS

DIRETRIZ OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S) PROJETO (S)

OE 03 registrar os Profissionais e Empresa que exercam

- e 1. Plano de fiscalizacdo revisado por semestre
atividades quimicas.

2. Promogao de semindrios por Camara Técnica

REGISTRO

DIRETRIZ OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S) PROJETO (S)

OE 04 Estabelecer sistematica de orientacdo do exercicio Realizacdo de palestras nas IES e Ensino Técnico

profissional. Patrocinio de Eventos Académicos

~ OE 09 Garantir a eficacia da comunicagdo com os profissionais Site Interativo com disponibilidade de informagdes e conteudos
ORIENTACAO de Quimica e a Sociedade. Manutengao do Portal da Transparéncia

OE 06 Ampliar parcerias institucionais. Participagdao em eventos em defesa da Profissdao

nhhwneE

OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S) PROJETO (S)

OE 02 Assegurar que a sociedade receba produtos e servicos de 1. Planejamento de fiscalizagdo com estabelecimento de metas;

FISCALIZACAO qualidade.

OE 05 Garantir uma fiscalizagdo eficaz e efetiva. 2. Modernizacdo da Infraestrutura

3. Elaboracdo de POP dos Procedimentos Administrativos

OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S)

JULGAMENTO OE 05 Garantir uma fiscalizacdo eficaz e efetiva




FINANCAS

OE 11 Adotar as melhores praticas de Governanca e Gestao 1. Adesdo a solugao de BackOffice em conjunto com o CFQ

2. Mapeamento e avaliacdo de Competéncias

OBIJETIVO (S) ESTRATEGlCO (s) 3. Autorizacdo dos colaboradores participarem dos Semindrios de qualificacdo ofertados

ADMINISTRATIVO OE 11 Adotar as melhores praticas de Governanca e Gestado pelo CFQ

4. Implementacgao de praticas de sustentabilidade

OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S)

PESSOAS OE 11 Adotar as melhores préticas de Governanca e Gest3o

OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S)

TECNOLOGIA DA N .
~ OE 11 Adotar as melhores praticas de Governanca e Gestdo
INFORMACAO
DIRETRIZ OBJETIVO (S) ESTRATEGICO (S) PROJETO (S)
~ OE 06 Ampliar parcerias institucionais 1. Ministragao de Palestras nas Universidades e Escolas Técnicas
RELACOES OE 07 Infl | legis! | 2. Participacd f6 das Casas Legislati Org3os de Fiscalizaca
i iti islati i . Participagdo nos féruns das Casas Legislativas e Orgdos de Fiscalizacdo

INSTITUCIONAIS nfluenciar os processos politico e legislativo naciona pag g g o

OE 08 Influenciar as diretrizes educacionais da Quimica




Comunicagio com as Partes Interessadas

Publicidade

Portal da

Transparéncia

* Atender a Lei de Acesso a Informacao (LAI), Lei 12.527/2011

e Assegurar o direito fundamental de acesso a informacgao

e Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excecao
* Enderego para acesso: http://crg-rn.implanta.net.br/portalTransparencia

0000000

* Usabilidade

O ——
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Linhas de Defesa

Plenaria / Comissoes
Diretoria

A

A A A

22 Linha de Defesa

Assessoria Juridica
Assessoria Contabil




Macro Gestao de Riscos

Atuacao de agéncias reguladoras fora de seu
escopo, regulamento e/ou limitando atuacao do
profissional da Quimica.

Colaborar com o CFQ para a realizacdo do monitoramento, a inteligéncia, a estratégia
e a acao de relacdes institucionais e governamentais no Poder Publico Federal, no
ambito do Executivo e do Legislativo.

Cooptacdo de profissionais da Quimica por
Conselhos originalmente criados para fiscalizar
outras profissdes.

Difundir informacdes, atividades e posicionamentos do Conselho Federal de Quimica
junto a sociedade e aos publicos estratégicos.

Promover o mapeamento e a uniformizacdo de processos e procedimentos com o
objetivo de aumentar a produtividade e qualidade dos servicos prestados.

Tecnologia insuficiente

Implementar de forma uniforme sistemas e infraestrutura adequada para as areas de
BackOffice, finalistica e de produtividade.

19



4. Resultados e .

Desempen’ao ~
aa Gestao

B



[ Comparativo da inscricoes de Profissionais x Empresas

2017 2018
2019
WP wWPF mP) mPF

C—) mP)
® PF
81% 80%
° § [ Profissionais ] [ Empresas ]
Ano Registrados PF Ano Registrados PJ
2017 1.805 2017 432
2018 1.901 5,32% 2018 469 8,56%
2019 1.977 3,99% 2019 502 7,03%
Crescimento Periodo 9,52% Crescimento Periodo 16,20%




[ N<° DE PROFISSIONAIS REGISTRADOS

2000 1977
1950 ; (ci
1901 Ano Registrados Inicio Novos Registros Baixas To_tal de
% 1900 do Ano Registrados
1850 1505
% 1800 2017 1.699 151 45 1.805
e 1750 2018 1.805 138 42 1.901
1700
1 2019 1.901 106 30 1.977
2017 ®2018 m2019
¢ [ ] LN [ ] [ ] A [ ]
1 [ Adimpléncia / Inadimpléncia ]
E Registrados Registrados
x Ano y . Ano
g Numeros | (-) Isentos % Base Adimplentes Inadimplentes
[ J
g 2017 1.805 237 1313% | 1.568 2017 209 50,07% 259 48,41%
.9 2018 1.901 298 15,68% 1.603 2018 913 51,59% 690 43,04%
2019 1.977 241 12,19% 1.736 2019 896 51,61% 840 48,38%

Profiss



Empresas x anuidades pagas

N DE EMPRESAS REGISTRADAS

550
500
450
400
350
300
250

200

502
49 Registrados Inici Total d
432 egistrados Inicio . . otal de
Ano do Ano Novos Registros Baixas Registrados
2017 387 45 - 432
2018 432 41 4 469
2019 469 46 13 502
2017 m2018 m2019
[ Adimpléncia / Inadimpléncia
Registrados
Ano
Adimplentes Inadimplentes
2017 264 61,11% 168 38,89%
2018 271 57,78% 198 42,22%
2019 296 58,96% 206 41,03%

23
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Resultados da Fiscal

N2 de vistorias realizadas por fiscal

360
340
320 309
300
280
260
240
220

200

328

VISITAS

2017 m2018 m2019

339

/7 N2de
Profissionais

em atividades
durante as
vistorias em

\_ 2019 /

Pessoa Juridica

Pessoa Fisica

Previstas Realizadas % Realizagao
Novas Vistorias 62 58 93,55%
Vistorias de Rotina — PJ/PF 330 280 84.85%
Diligéncias p/Plenario 1 1 100,00%
Total — PJ/PF 393 339 86,26%
339
272
100 200 300 400

24



ART por Industrias

/ . ~ ~ Anotacdo de Responsabilidade Técnicas
II Intimacoes e Representac¢oes

140 120
117

120
100

107
95
96
77
80
60
40
20
0

2017 2018 2019 2017 2018 2019

100
80

60

Q
..iéél'k 40

Anotacdo de Responsabilidade Técnica
Profissional autonomo por projetos

60

50

49
40
40 34
30
20
10
0

2017 2018 2019




)

Processos Instaurados e Julgados

).
/L

600 620 640 660 680 700 Im"
T o9]

W Jugados M Instaurados

Tempo médio para conclusdo dos processos de
responsabilizacdo instaurados = 77 dias

Produtividade de plendrias



\ [
5
/L

Produtividade de plen4rias

300

250

200

150

100

50

Tipos de processos administrativos

INFRACAO

CANCELAMENTO RF

CANCELAMENTO RP

ISENCAO

LICENCA



[ InfracGes J [ Sancoes

Tipos de Infragao 2017 2018 2019 Tipo de Sansdes 2017 2018 2019
3 Falta de Registro PJ 47 75 62 Multa 63 a1 27
[ J
L Falta de Registro PF 72 40 66 Caa ) ) )
Falta de RT 83 42 34
g aita de Adverténcia Reservada - - -
—)
& Resisténcia a Fiscalizacao 1 0 0 Adverténcia Piblica i ) )
—é Infracdo Etica 0 0 0 .
Suspensao - - -
Total 203 157 162 Totais 63 a1 27
I - 0 0
Variagfio Anual s —— Variagdo Anual -34,92% -34,15%
[ J
N
e
—=



os - Area Finalistica

Cust

LOCACAO DE
VEICULO +
COMBUSTIVEL
RS 20.247,29

COBRANCA
RS 16.919,25

29



(nanceira

Receita: execucao orcamentaria Receita Corrente x Receita de Capital

Gestao Orcamentariae F

2019 (R$ Mmil .
Receita Variagéo ( ) 2017 (R$ Mil)
2019
Orgada Realizada R$ % 0
¢ 16,89% 14.63%
Corrente R$ 2.220.557 | R$ 1.209.234 |-R$ 1.011.323 | -45,54%
Capital R$ 255.000 | R$ - [-R$ 255.000 | -100,00%
R$ 2.475.557 R$ 1.209.234 -R$ 1.266.323 -51,15%
Receita Variagao
2018
Orcada Realizada R$ % ,
Rec. Correntes = Rec. de Capital _
Rec. Correntes = Rec. de Capital
Corrente R$ 2.335.959 | R$ 1.149.846 |-R$ 1.186.113 | -50,78%
Capital R$ 683.000 | R$ 200.000 [-R$  483.000 [ -70,72% 2018 (R$ Mil)
Total R$ 3.018.959 | R$ 1.349.846 |-R$ 1.669.113 | -55,29%
22,62%
Receita Variacao
2017
Orcad Realizad R %
rcada ealizada $ 0 77.38%
Corrente R$ 1.122.400 | R$ 1.155.338 | R$ 32.938 2,93%
Capital R$ 363.690 | R$ 3.500 [-R$ 360.190 | -99,04%
Total R 1.486.090 [ R$ 1.158.838 |-R$ 327.252 | -22,02% .
ot £ i ¢ e Rec. Correntes Rec. de Capital

30



thancetra

Gestao Orcamentariae F

Receita Corrente
2019 (RS Mil)  gesggr7

R$59.282 ; . 0
2 90% ) ;3,21%
R$110.737;
9,16% R$1.000.398 ;
82,73%

m Receitas de Contribuicdes
Receitas Patrimoniais
Receitas de Servicos

m QOutras Receitas Correntes

Receita de Capital

2019 (R$ Mil)

R$- ;
0,00%

= Operag0Oes de Crédito = Alienacéo de Bens
Amortizagcdo de Empréstimos = Transferéncias de Capital

= Qutras Receitas de Capital

2018 (R$ Mil)
R$53.315 ; R$51-%57 ;
4,64% - 4,46%
R$108.471 ;
9,43%
R$936.804 ;
81,47%

= Receitas de Contribuicdes = Receitas Patrimoniais

Receitas de Servicos Outras Receitas Correntes

2018 (R$ Mil)
R$- ; R$- ;
0,00% 0,00%
R$- ;
R$200.000 ; 0,00%

100,00%

= Operag@es de Crédito = Alienacgédo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos = Transferéncias de Capital

= Outras Receitas de Capital

2017 (R$ Mil)
R$41.273; R$30.019 ;
3,57% 2,60%
'
R$175.702 ;
15,21%
R$908.344 ;
78,62%

= Receitas de Contribuicdes = Receitas Patrimoniais

Receitas de Servicos Outras Receitas Correntes

2017 (R$ Mil)
R$_ ; R$' ;
0,00% 0,00%
R$- ;
0,00%
R$' il
0,00%

= Operacdes de Crédito = Alienagdo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos = Transferéncias de Capital

= Qutras Receitas de Capital
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Execucio Orcamentaria - RECEITA

Receita (R$ Mil)

RECEITA CORRENTE

Orcado

R$ 2.220.557

Realizado

R$ 1.209.234

Variacao

R$
-R$ 1.011.323

%

-45,54%

Receitas de Contribuices R$1.762.136 | R$ 1.000.398 [-R$ 761.738 | -43,23%
Receitas Patrimoniais R$ 18.000 | R$ 110.737 | R$ 92.737 | 515,21%
Receitas de Servicos R$ 98.763 | R$ 59.282 |-R$ 39.481 | -39,98%
Outras Receitas Correntes R$ 341.658 | R$ 38.817 [-R$ 302.841 | -88,64%
RECEITA DE CAPITAL R$ 255.000 R$ -R$ 255.000 -100,00%
Operacoes de Crédito R$ - R$ - R$ - 0,00%
Alienacao de Bens R$ 255.000 | R$ - [-R$ 255.000 0,00%
Amortizacdo de Empréstimos R$ - R$ - R$ - 0,00%
Transferéncias de Capital R$ - R$ T #DIV/0!
Outras Receitas de Capital R$ - R$ - R$ - 0,00%

R$2.475.557

R$ 1.209.234 -R$ 1.266.323

-51,15%




Execucdo Orcamentaria - DESPESA

Despesa Variacao
2019
Orcada Realizada R$ %
Corrente R$ 2.475.557 | R$ 1.043.953 |-R$ 1.431.604 | -57,83%
Capital R$ 251.000 | R$ 3.700 |-R$ 247.300 | -98,53%
Total R$ 2.726.557 | R$ 1.047.653 |-R$ 1.678.904 | -61,58%
Despesa Variacao
2018
Orcada Realizada R$ %
Corrente R$ 2.159.959 [R$  1.003.312 [-R$ 1.156.647 | -53,55%
Capital R$ 683.000 | R$ 200.000 |-R$  483.000 [ -70,72%
Total R$ 2.842.959 [R$  1.203.312 [-R$ 1.639.647 | -57,67%
Despesa Variacao
2017
Orcada Realizada R$ %
Corrente R$ 1.758.710 [ R$ 929.666 |-R$ 829.044 | -47,14%
Capital R$ 363.690 | R$ 3.500 |-R$ 360.190 | -99,04%
Total R$ 2.122.400 [ R$ 933.166 |-R$ 1.189.234 | -56,03%

Despesa Corrente x Receita de Capital

2019 (R$ Mil)

2017 (R$ Mil)
0,35%

0,38%

m Desp. Correntes = Desp. de Capital

= Desp. Correntes = Desp. de Capital

2018 (R$ Mil)

16,62%

» Desp. Correntes = Desp. de Capital
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Execugdo Orcamentdria - DESPESA

Despesa Corrente
2019 (R$ Mil)

R$220.523 ;
28,66%

55,77%
R$119.761 —
:15,57%

= Pessoal Juros e Encargos Outras Despesas

Despesa de Capital

2019 (R$ Mil)
R$-

0,00%
R$-

0,00%

R$3.700 ;

/ 100,00%

Investimentos = Inversdes Financeiras

= Amortizacéo de Divida

R$429.046 ;

2017 (R$ Mil)

R$484.275 ;
52 09% R$341.627 ;
' 36,75%
R$103.76
;11,16%
= Pessoal = Juros e Encargos = Outras Despesas

2017 (R$ Mil)

R$-
0,00%

R$3.500 ;
100,00%

= [nvestimentos = Inversdes Financeiras

= Amortizacéo de Divida

2018 (R$ Mil)

R$527.733 ;

52,60% R$361.654

36,05%

R$113.9
; 11,36%

= Pessoal = Juros e Encargos = Outras Despesas

2018 (R$ Mil)

R$_ ’
R$4 ; 0,00%

0,00%

R$200.000 ;
100,00%

= Investimentos = Inversdes Financeiras

= Amortizacéo de Divida
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Execucao Orcamentaria - DESPESA

Despesa (R$ Mil)

Orcado

Realizado

Variacao

R$ %

DESPESA CORRENTE R$ 2.371.797 769.330 -R$ 1.602.467 -67,56%
Pessoal R$ 687.844 | RS 429.046 |-R$ 258.798 | -37,62%
Juros e Encargos R$ 147240 | R$ 119.761 |-R$ 27.479 | -18,66%
Outras Despesas R$ 1.536.713 | R$ 220.523 |-R$ 1.316.190 | -85,65%

DESPESA DE CAPITAL R$ 251.000 203.700 -R$ 47300 -18,84%
Investimentos R$ 251.000 | R$  3.700 |-R$ 247.300 | 0,00%
Inversdes Financeiras RS R$ 200.000 | R$ 200.000 | 0,00%
Amortizacdo de Divida RS R$ R$ - 0,00%

R$ 2.622.797

973.030

-R$ 1.649.767

-62,90%
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Resultado Orcamentério

Resultado Orcamentario (R$ Mil)
ANno Receita Despesa Supe[‘é}v?t ou VarEcEs
Arrecada Empenhada Déficit
2019 R$1.209.234 | R$1.047.653 | R$ 161.581 13,36%
2018 R$1.349.846 | R$1.203.313 | R$ 146.533 10,86%
2017 R$1.155.338 | R$ 933.166 | R$ 222.172 19,23%

2019

1050000 1100000 1150000 1200000 1250000 1300000 1350000 1400000

Evolucéo do Resultado Orgcamentario (R$ Mil)

R$1.155.338

R$1.209.234

R$1.349.846

36



o ®

Evolugio dos gastos com pessoal

Gastos com Pessoal (R$ Mil) PESSOAL X RECEITAS DE
R$600.120 R$548.795 ~
NTRIBUICOE
R$500.120 R$475.579  pg445.391 co UICOES
R$400.120
R$300.120
R$200.120
Pessoal x Receitas de Contribuicdes
R$100.120
m 2019 49,96%
R$120 W 2018 50,77%
2019 m2018 @m2017 2017 49,03%
Tipos de Gastos com Pessoal (R$ Mil)
R$500.000  pg459.046
R$400.000 R$361.654 R$341.627
R$300.000
R$200.000
R$119.749 R$113.925 R$103.764
R$100.000
RS . - R$- R$- R$- R$4.000 R$2.000
Salarios Encargos Beneficios Capacitacao

m2019 =2018 =2017
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Gestao de Pessoas ’1

R N Wb 01O

Despesas 2019 (R$ Mil)

47,62%
52,38%

Pessoal = Demais Despesas

Despesas 2018 (R$ Mil)

52,60%

= Pessoal

Demais Despesas

Despesas 2017 (R$ Mil)

52,09%

= Pessoal Demais Despesas

Quadro de Colaboradores

5 5
. . | 3

m2019 w2018 w2017

N

H

Quadro de Colaboradores por Género

3 3
| | | I I |
Homens

Mulheres

m 2019 =2018 w2017
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Gestiio de Pessoas =

Gastos com Capacitacdo (R$ Mil)

Capacitacao x Receitas de Contribuicdes

R$3.000 RE2.570 0,30% 0,28%
R$2.500 0,25%
R$2.000 0,20%
R$1.500 0,15%
R$1.000 0,10%
R$500 R$- R$- 0,05% 0,00% 0,00%
R$0 0,00%
m2019 m2018 m2017 2019 ®2018 m2017
Colaboradores
Grau de Instrucéo
Qtd. %
Doutorado 1 20,00%
Mestrado - 0,00%
Especializacéo - 0,00%
Superior Completo 60,00%
Ensino Médio Completo 1 20,00% 80,00%
Ensino Fundamental Completo - 0,00%
Ensino Fundamental Incompleto - 0,00% _ _
Total 5 100.00% m Concursado = Livre Provimento .




Gestdo Patrimonial e Infraestrutura P

Composicao Patrimonial

85,61%

Bens Moéveis

14,39%

m Bens Imoveis

Valor Depreciacdo Depreciagéo
Bens Mdéveis (R$ Mil) Ajuste (-) Valor Atual %
Original Anual Acumulada
Mobiliario em Geral 74.552,79 4.610,88 3.001,07 19.414,22 55.138,57 | 65,86%
Magquinas e Equipamentos 13.147,44 1.249,20 4.059,90 9.087,54
Equipamentos de Informatica 50.688,21 7.812,84 12.821,57 40.020,60 10.667,61 | 11,44%
Aparelhos e Utens. de Copa e Cozinha 4.720,96 281,88 256,50 1.251,68 3.469,28 4,10%
Equipamentos - Audio Videos e Fotos 3.761,01 673,56 - 2.020,68 1.740,33 2,34%
Obras de Artes 4.500,00 171,00 - 932,67 3.567,33 4,22%
Outros Equipamentos 6.589,92 492,72 471,28 4.685,59 1.904,33 | 11,88%
Aparelhos de Comunicacado 639,00 7,10 456,00 504,35 134,65 0,16%
Total 158.599,33 15.299,18 17.006,42 72.889,69 85.709,64 | 100,00%
Bens Imoveis (R$ Mil) | Valor Original (-) Depre./Amort. (=) Valor %
Edificios - - 0,00%
Salas e Escritorios 949.546,50 949.546,50 100,00%
Estudos e Projetos - - 0,00%
Total 949.546,50 949.546,50 | 100,00%
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Resultados das Atividades Finalisticas

Nos anos de 2017 e 2018, mapeamos as industrias com atividade quimica nas mesorregioes do estado do Rio Grande do Norte. Com
base nesse trabalho, tragamos para 2019 uma meta de 330 ﬁsca[iza<;6es, concentradas nas regioes mais industrializadas, Leste e Oeste.
Foram realizadas 339 visitas a empresas, das quais 58 delas foram em novas empresas. Mesmo com limitagao de pessoa[, no tultimo
triénio conseguimos ampliar em 9,7% o ntimero de empresas fiscalizadas e em 20% o ntimero de termos de declaragio lavrados com
profissionais.

As agdes de orientagdo e conscientizagio da importincia da presenca do Profissional da Quimica no processo produtivo iniciadas em
2018, foram expandidas em 2019. Seguindo as diretrizes do Plano Es’cratégico 2018-2028, Veforgamos as pales’cras sobre
responsabilidade técnica trazendo a experiéncia de 30 anos de atuagdo do Chefe de Fiscalizagdo do CRQ _de So Paulo e durante as
fiscalizagdes exploramos as implicagdes técnicas e legais da Responsabilidade Técnica e ampliamos as questdes de ética profissional
para os recém registrados.

Esse alinhamento estratégico obteve seus primeiros resultados em 2019. Veviﬁcamos o crescimento do numero de empresas e
profissionais registrados, aumento de nimero de anotagdes de responsabilidade técnica por industrias e por projeto, redugio
significativa no ntimero de multas aplicadas e redugiio processos de responsabilizagio em fungdo de infragdes cometidas por
profissionais e empresas.

Além dos indicadores citados, vale ressaltar a pronta resposta as baixas de Vesponsabi[idade técnica sem que houvesse necessidade de
instauragdo de processo administrativo e sangdes. Esse resultado gera um alto impacto no que tange ao alcance da nossa missdo, pois
uma vez que o empresariado atinge um nivel mais elevado de conscientizagdo da importéancia do trabalho do Profissional da Quimica é
assegurado a sociedade a manutencéo da qualidade dos produtos e servigos adquiridos.

O indice de inadimpléncia de profissionais e empresas permaneceu praticamente inalterado e a solicitagéio de isengdo de anuidade

para proﬁssionais desempregados continua elevado, resultante da falta de investimento e incentivo ﬁsca[ para atrair industrias para o

Estado.
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Informacoes Orcamentarias,
Financeiras e Contabeis




BALANCO PATRIMONIAL

CRQ/RN
Conselho Regional de Quimica >XW Regidao
CHNPI: 01.748.469/0001-76

CRQ/RN

Periodo: 01/01/2019 a 31/12/2019

Balanco Patrimonial

Exercicio Atual

Exercicio Atual

Periodo: 01/01,/2019 a 31,/12,/2019

ATIVO CIRCTUL ANTE 46290 82106 PASSTVO CIRCULANTE 126 20490
OBRIGACEJ ES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CATDA EEQUIWALENTES DE CATDNA 2.263.217,05 ACSISTEMCIATS & DA GAR A CLRTO PRAZC 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 2.353.242,30 EMPRESTIMOS E FINAMNCIAMENTOS A CURTD PRAZO 0,00
DEMAIS CREDITOS EVALORES A CURTO PRAZO 13.361,70 FORMECEDORESE COMNMTAS A PAGAR A CURTO PRAZD 81.256,83
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CLURTD PRAZO 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00
ESTOQUES 0,00 OBRIGA{;E)ES DE FLEPAFL'I_I{;.-EOAOLJ'I'ROSENITES 0,00

VARIA{:EJES PATRIMONIALS D IMINUTIVAS PAGAS o=
AMNTECIPADAMENTE 0,00 PROWISOES & CURTO PRAZD 44.948,07]
0,00 DEMAIS DBRIGA{;@ESA CURTD PRAED 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.159.186.26 PASSIVO NAOQO CIRCULANTE D N

z OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAWEL & LOMNGO PRAZO 119.113,12)] ACSCISTEMCIALS A PAGAR & LOMNG O PRAZO 0,00
CREDITOS A LOMGO PRAZO 119.113,12) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS & LOMNGO PRAZO 0,00
DIVIDA ATTVA NAO- TRIBLUTARTS 119.113,12) FORMECEDORES A LOMNGD PRAZD 0,00
INWESTIMENTOS 1.117,00 DBRIGA{;ﬁ ES FISCAIS A LOMGO PREZD 0,00
PARTICIPACOES PERMANENTES 1.117,00 OBRIGACOES DE REPARTICAD A OUTROS BENTES 0,00
IMOBIL LAy 1.038.956,1<4 PROVISOES A LOMGO PRAZO ao,o00
BEMS MOWEIS 158.599,33 DEMAISOBRIGA{;E)ESALONGO PRAZD 0,00
BEMNS IMOWEIS 953.246,50 RESULTADO DIFERIDO 0,00
{(-) DEPRECLACAQ, EXALSTAD EAMORTIZACAD ACLIMULADNS F2.88%9,69d 0,00
INTAMGIWVE. 0,00 ao,o00
TOTAL DO PASSTVD 126.204,20
P RIMONIO LIQUIDO
Especifiacao Exercicio atual
Patrimdnio Socdal & Capital Sadal 0,00
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00
Demais Reseaervas 0,00
Resultados Acumulados 5.662.802,42]
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 5.662.802,42
TOTAL S5.789.007,22 TOTAL

ATIVO FINANCEIRD

2.2768.578,75| PASSIVO FINANCEIRD

S. 789007, 22
81.256,83

ATIWVO PERMAMNMENTE
SALDO PATRIMOMNIAL

3.512.428,56] PASSIVO PERMANENTE

“4.948,07]
5,662,502, 42

Compensacdes
ESPECIFICAGRO ESPECIFICACRO Exercicio
Ssaldo do Atos Potenciails Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos Arnual
Execucio de Garantias e Contragaraniias Recehidas 0,00| Execucso de Garantias e Contragarantas Concedidas a,00
Execuciio de Direitos Conmveniados 0,00| Execugio de Obrigagtes Conveniadas 0,00
Execucio de Direitos Contrabuais 0,00| Execucio de Obrigacdes Contratusis 15.865,47|
Execucdio de OQutros Atos Potendais do Atfvo 0,00| Execucdo de Outros Atos Potendais do Passivo a,00

TOTAL
Quadro do Superawvit/Daficit Financeiro

0,00 TOTAL

15 865,43

Superdvit Financim

Exercicio Atual

2.195.321,93

Exercicio Anterior
1.650.047.84
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CROQ /RN
Comnsellhho Regiomal de Quimica >0 Regido
CNPJ: 01 . 748 <409 000 1-7G

Periodo: OQL//01/2019 a 2L/12/2019
Balanmnco Orcarmentario
Periodo: OQL//01/2019 a 2L/12/2019

CROQ/RMN

R IS O
e gt P E W N

T

RIS
FREC EL TASS O RO P ER T A T W

E=F Wl = el

-~

BALANCO ORCAMENTARIO

RECETITaS CORRENTE
RECEITAS DE COMTRIBUICSES

COMNTRIBUICAC DAS CATES CRIASPROFISSIOMAIS E ECOMNOMICAS

ANUIDWASDES - PESSOAS FIisSTcas
ANUIDAMDES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS PaATRINM OMNLATS
RECEITAS IMOSILTARLAS
ASPLICASCE O FIMNSMNCEIFS, LIQU IS CE O I EDES T
RECEITAS DE SERWICOS
EERWICOS ADMINIS TERLA TIWwOS

TEA A S O TES

TRANSFEREMNCIAS DECOSMNYENIOS
oUTRAS RECEITAS CORREMTES
MULTAS EIIUROS DXE MORS
MULTAS E JUROS DE MOoORA DAS COMNTRIBUICSES

ML TAS EJUROS DE MORA DA DIEWVIDA ATIVA DasS
COMTRIB L OO EsS

MULTAS DE OUTRAS ORIGEMNS
INDEMIZACSES = RESTITUICSES
IND EMNIZAC SES
RECETTA Do DI oo T e
RECETITA Dua DIvIDwe aThve Er FASE AD P IR IS TR T IS
RECETITA Dua DPwIDs AThes EM FASE EXECUT WA
RECEITAS DIvERSAS

RECEITAS DE OMUS DE SUCUMBENCLA DE ACTOES JUD ICLALS

DUTRAS RECETITAS DIVERSAS
RECEITA DE CAPTTAL
AL ITEMNACE O DE SBEMNS
RECURSOS AaRRECADADOS EM EXERCICIOS AMNTERIORES
SR -TOTAL DS RECEL TS
DEFLCTT
=0 N

PESSOAL EEMNCARGOS SOCIALS - APLICACTES DIRETAS
WEMNCIMEMNTOS E VAN TAGEMNS FIDOAS - PESSOWML CIwIL
COERIGACTES PATROMNALS
SEMNTEMCAS IUD ICLALS
IMNDEMNIZACSES E RESTITUICSES TRABALHISTAS

TS D oo TEsS
TRAMNSEFEREMNCLAS Do TN TR G O ER NG I ERN TATsS
DISTRIBUICAS COMNSTITUCIOMAL OU LEGAL DE RECEITAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACSES DIRETAS
DILARLAS - FESSOWML CTwWIL
PMATERLAL DECOMNSLIPMMO
PREMILACSES CULT., ART., CIEMT.. DESPORT., E SUTRAS
PASSAGEMNS E DESPESAS COM LG OO o
SERWICOS DE COMNSULTORLA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO.a FIsSTca
OUTROS SERWICOS DE TERCEIROS - PESSO.A JURIDICA
O EBRIGACTOES TRIBUTARLAS E COMNTRIBUTIWVAS
AL IO TRAMNSPORTE
SEMNTEMNGCAS I D ICLADS
DESFESAS DE EXERCICIOS AMNTERIORES
IMNDEMNIZACSES E RESTITUICSES
CREDITOD DISPFONIVEL - DESPESAS DE CaPTTal
I ESTIMENTO S
INMNWVESTIMEM TOS - APLICACSES DIRETAS
OBRAS E INSTALACOES
EQUIPAMEMTOS E MATERLAL PERMSNEMNTE
SUB-TOTAL DAS DESPES/AS
SR ERAW T
WO AL

2.475.557,00
2 2ra SS¥.00
s5<9.399,00
56-%.3-3%,00
=Z0.10=,00
197.2590,00
2¥.000,.00
Fo.000,00
1.560.213,00
=“13.680.00
“13.680,00
1.146.535,00
100.000,00
S9.000,00
S.000.00
136.200,00
10-%.000,00
19z 0z2s8.00
“97 705,00
2z.600,00
sS.000,00
33.000,00
o.oo0

12. 000,00
251.000,00
2S51.000.00
251.000,00
2&.000,.00
22=.000,00
I S = T |
Cn 0 Ta ]

2 4TS . SSFO00

2.475.557,00
2. 22a . S557.00
e87.8<3,00
687 .8-33,00
SF=.60=,00
1497.290,00
2¥F.000,00
so.000,00
1.536.713,00
=“15.680.00
“13.680,00
1.1235.035,00
ssS.000,.00
F4.000,00
5.000,.00
135.000,00
100.500,00
192 . 528,00
a7 . a05,00
22.100,00
S.000,00
33.000,00
Soo0.00
12.000,.00
251.000,00
251.000.00
251.000,00
2s5.000,00
223 .000,00

2 AT S . S5 00
La s Va

2. aFS . SS5F00

2. 20 .5S5F,.00
1.Fse2.136,00
1.752.136,00

s99.955,.00
=s7.121,00
18.000,00
18.000,00
0,00

S8 . 763,00
os.7s=,00
100.000,00
100.000,.00
2231 658,00
122.379,00

os. 887,00
1F.asF,.00
11.025,00
11.025,00
11.025,00
as.255,00
=e.026,00
s=z.22s8,00
10.000,00
F.000,00
S.000,.00
2ss5.000,00
255.000,00
o.oo

DA S _ SSE O
o T T )

2 AT S _SSF, OO
D ESP ESOS

= P LS DS
1.047.652,70

1,095 . 952,70
Ssas.7oa,62
548.7943,62
azs.0S95,70
1io.7498,92

o.o0

o,o0
“os.158,08
ZFa. 525,99
2Fa.s23,90
2z20.534,09
F.ies8,.50
18.110,91

2. 195,79
2a._a17o,a0
S0.5636,00
1s5.911.06
1iF. 822,59
5.731,36

o,o0

13,22

Z=a0,.50
s=25,00
S3.700,00

S. 700,00

= . 700,00
S.700,.00

o,o0

A D2 F G52, 70
AGL . SSL, 27
A 209 2337

2.2P0.5S57,.00
1. FE=. 136,00
1. F52.136,00
ssa.955,.00
as7.121,00
18.000,00
18.000,00
0,00

98 . 753,00
os.7e=,00
100 .000,00
100.000,00
2=31 . 658,00
122.37%,00
oS5 . 887,00

17 467,00

11 .025,00
11.0=25,00
11.025,00
ss.259.00
=ZE.026,00
s5=2.2=28,00
10.000,00
F.000,00

= .000,00
255.000,00
255.000,00
o.,o00

DS SIS OO
O OO

Z AT S SSE OO

1.097.652,70
1.095.952,. 70
sSas.7oa,62
548. 793,62
=2 S.095,.70
119.798,92
o.o00

0,00
S95.158,.08
2Fa.62S5. 99
2Fa.623,90
220.53%.09
F.iss.50
1s.110,91
2.195.79
2a.a17o,.90
50.636.00
153.911.06
117.822,59
5.731.36

0,00

1z,29

20,50
s25,00
5.700,00
S.70o0.00
=.700,00
S5.700.00
0,00

A D3 F LGSR0
L= s T )

A .09 F . eS2. 0

1.000.397.57
sSs9.59%, 75
610. 752,29
110. 737,48
o.o00
110.737,98
sSs.282.35
So. 22,35
o.o0

o.oo
=e.816,57
S8.815,57
S3.F11.57
o.oo
S.105.00
o.o00

o.o00

o.oo

0,00

o.o00

S56.925,95
65 . 225,95
“ass.8a3,a7
“483.8-335.,97
S80.995, 77
102.897,.70

o.oo0

0,00
aFo.382,98
2Fyo.s2a.62
27o.s249,.82
208.857.656
F.168.50
18.110.91
a9s5,. 7
22.8390,99
26.733,00
15.911.06
113 .289,9s
5.0-%1.,0-3
0,00

13,29
2=0.50
s25,00
=.700,00
S.700.00
=.700,00
3.700.00
0,00

GG .25, O
Ca P T }

DGE .25, 05
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BALANCO FINANCEIRO

CRQ/RN

Conselho Regional de Quimica >X0W Regido
CNPI: 01 .748 . 469,/0001-7

Perfiodo: 01,/01,/2019 a 31,/12/2019

Balanco Financeiro

IMNGRESSOS DISPEMNDIOS

ESPECIFICACA Exercicio Anterior |ESP ECIFICACHA

CRQ/RN
Receita Orcamentdria 1.209.233,97 1.3949.8<45,08 Despesa Orgcamentaria 1.0497.652,70 1.203.312,85
RECEITA REAL I7ADA 1.209.233,97 1.349.846,08 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 3.230,00
RECEITA CORREMNTE 1.209.233,97 1.199.8<5,08 CREDITO EMPEMHAD O LIQIUIDADHD 80.726, 75 140691 ,9%
RECEI_rASDECONTRIEELJE;f_JES 1.000.397,57 936.804,02 CREDITO EMPEMNHADO LIQU IDAMDO - PO 966.925,95 1.059.391,36
IEurirrasaene 1.000.397.57 Semiiocs  GoETEEipegpnesthslneeeowse- ae3.225,05 ss9.39135
AMNUIDADES - PESS0AS FISICAS 389.694%,73 383.9849,498 FESSOAL EENCARGOS SOCIALS “483.8493,97 412,398,733
AMNUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 510.752,8% 552.819,5% SE&?;%L EE BRI N E I = AR LIES RS <183 .843,947F 412,398,733
RECETITAS PATRIMOMIATS 110. 737,48 108.470,73 \éir‘,;](_:IMENTDS EMANTAGSENS FLWAS - PESSOAL 380.945,F77 332.854,01
?FF:EE]CI:_%EO FINANCERA LEQUIDACED 110.737,498 108.470,73 DEERIGA(;ﬁ ES PATROMATS 102.897,70 103.812,97
RECEITAS DESERWICOS 59.282,35 53.314, 77 DESFPESAS DE EXERCICIOS AMTERIORES 5.731., 75
SERVICOSADMINISTRATIVOS 59.282,35 53.3149, 77 OUTRAS DESFESAS CORRENTES “479.382,498 “416.992,65
OUTRAS RECEITAS CORREMNTES =>8.815,57 51.256,56 TRAMSFEREM CLAS DA IMNTRAG OWERMNAMENTATDS 270.524,82 187.753,51
MULTAS EJUROS DE MORS 58.816,57 51.256,56 BIESQ_ER(I:E’E#_EEAO ERIE T E R L R R 270.5249,82 167.753,51
ggh%lsBEdé;JiiRzé)SSDE M RA Das 33.711,57 0. 2947, 7% g'fJ;_RAEmSS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES 208.857,60 2949.239,12
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 5.105,00 11.008,82 DIARIAS - PESSOAL CTWIL F.168,50 8.522,00
RECEITA DECAPITAL 200.000,00 MATERIAL DE COMIIMO 18.110,<41 11.342,496
TRAMNSFEREMCIAS DE CAPTTAL 200.000,00 E%EJ"_I_FI‘AF 55 EE BT Fes B T [ EE e e 995,79
TRAMSFEREMCLAS IMNTRA G OWERMNAMENTALS 200.000,00 PASSAGEMNS E DESPESAS COM LOCOMOCRD 22.829,499 274849, 73
ﬁ:?&%%ms BRI ELIESUAIR[AEEENR- L BE 200.000,00 SERWICOS DE COMNSULTORIA 26. 733,00 22.503,687
giLéT&OSSERVI(;OSDE—I'ERCEIRosf PESSOA, 13.911,06 S41.392,3%
?L&J;_J%J%SASIERVICGSDEERCEIRDS—PESSI)H 113.289,48 115.135,36
OBRIGACSES TRIBEUTARIAS E COMNTRIELITIVAS 5.0<%1,0-% 8.636,39
AUXILIO TRAMNSPORTE 52,07
SEMTEMNCAS JUD ICIATS 13,29 3.9941, 70
DESPESAS DE EXERCICIOS AMTERIORES 20,50
ITMNDEMIZACOES E RESTITUICOES 525,00 175,40
e = 3700.00 200.000.00
IMNWESTIMERMNTOS 3. 700,00
INWESTIMEMNTOS - APLICACOES D IRETAS 3. 700,00
OBRAS E INSTALACSES 3.700,00
INWERSSES FINANCERAS 200.000,00
éﬁ;\éERSﬁES FIMNAMNCEIRAS - APLICACOES s00.000,00
AQUISHCAO DE IMOWELS LU SADOS) 200.000,00
Transfer&ncias Financeiras Recebidas Transfer&ncias Financeiras Concedidas
Recebimentos BExtraomamentanos 802.409,36 9438.406,0% Fagamentos BExtraorcamentdros 875.152,28 855.03 7,87
Inscricado de Restos a Pagar N3o Processadas 3.230,00 Pagamentos de Restos a Pagar N3o Processados 3.230,00
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 80.726,75 140.691,349 Fagamentos de Restos a Pagar Processados 1442 . 495,52 45.978,687
Depdsitos Restituiweis e Walores Vinaulados Depdsitos Restituiveis e Walores Winaulados
Outros Recebimentos BExtracramentarios F21.682,61 8041.484,55 Outros Pagamentos Edtracramentdanios F29.425,. 76 808.059,20
Saldo em espécie do BExercida Anberior 2.174.378,71 1.933%.49477,31 Saldo em espécie para o Exercicio Seguints 2.263.217,06 2.174.378,71
Caixa e Equivalente de Caba 2174378, 71 1.934. 477,31 Caixa e Equiwvalente de Caba 2.2632.217,06 2174378, 71
Depdsitos. Rest Wirs Winaulados Depdsitos. Rest Wirs vinalados 45
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CRQ/RN

Conselho Regional de Quimica XV Regido
CMNPI: 01.748.469/0001-76

Periodo: 01/01,/2019 a 31/12,/2019
“Variagoes Patrimoniais

VARLAGCOES PATRIMONIAILS QUANTITATIVAS

Exercicio
Anterior

Periodo: 01/01/2019 a 21/12,/2019

~

~

DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

CRQ/RN

WVARLACAD PATRIMOMIAL AUMENTATIVA

1.865.132,40

1.693. 819,26 WVARLACAD PATRIMOMIAL DIMINUTIVA

1.061.111,18

1.036.854, 75

CONTRIBUTOOES 1.656, 296,00 L. 480, 5000, O PESSOAL E ENCARGOS 547.423,32 485.383,70
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIOMATS 1.656. 296,00 L. 80, S0, M REMUMERACEO DE PESSOAL 427.871.43 365.180,35
EEIEJ&E)E DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS - 1.656.296,00 L. 480, 500, 00 REMUMERACHO A PESSOAL - RGPS 427.871,43 369,150,353
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIRETOS £3.283,35 53.156,37 ENCARGOS PATROMNAIS 119.553, 45 116.151,24
EXPLORACAO DE BEMS E DIREITOS E PRESTACAD DE SERVICOS £3.282,35 £3.156,37 EMCARGOS PATROMALS - RGPS 14.552,02 14.755,75
E";L;’:“Réf&;o e e S E A 53.282,35 53.156,37 ENCARGOS PATRONALS - FGTS 3.887.53 2.516,12
VARIADOES PATRIMONIAIS ALUMENTATIVAS FINANCEIRAS 144,449,005 148.732,87 OUTROS ENCARGOS PATROMALS 101.112,53 57.87%,37
JUROS E ENCARGOS DE MORA 33.71L.57 40,262, 14 BEMEFICIOS A PESSOAL 0,00 52,07
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 3371157 40,252, 14 BEMEFICIOS A PESSOAL - RGPS 0,00 52,07
REMUMERACHO DE DEPOSITOS BAMCARIOS E APLICACOES FIMANCEIRAS 110,737,498 108,470, 73 USO DE BEMS, SERVIOOS E COMSUMO DE CAPITAL FLNO 227,115,865 277.524,56
REMUMERACHO DE APLICACOES FIMANCEIRAS 110,737,498 108,470, 73 US0 DE MATERIAL DE COMSUMO 18,110,941 12.0%8,32
OUTRAS WARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 5.105,00 11.430,02 COMSUMO DE MATERIAL 18.110,41 12.098,32
DIVERSAS WARLAMDOES PATRIMONMIAIS ALMENTATIVAS 5.105,00 11.430,02 SERVIOOS 193. 705,06 232.514,84
MILILTAS ADMINISTRATIVAS 5.105,00 11.008,82 DIARIAS 20,954, 50 33,301, 00
ﬁm?ﬁgg‘%”Emﬁmﬁ DECORRENTES DE 0,00 421,20 SERWIOOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 14.561,06 31.049,34
SERWIOOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 158.150,50 168.264,50

DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXALSTAQ 15.25%,18 32.811,40

DEPRECIACAD 15.25%,18 32.811,40

VARIAODES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 24,87 3.554,70

JUROS E ENCARGOS DE MORA 11,58 0, e

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 11,58 0, 0

OUTRAS WARTLACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FIMAMCEIRAS 13,29 3.554. 70

JUROS E ENCARGOS EM SENTENCAS JUDICIALS 13,29 3.554,70

TRANSFERENCIAS OONCEDIDAS 274.623,53 261.200,00

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERMAMENTALS 274.823,55 261.200,00

TRAMSFEREMCIAS INTRAGOVERMAMENTAIS - OONSOLIDWCAO 274.623,53 261.200,00

VPD - TRIBUTARIAS 5.971.96 £.636,35

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIODES DE MELHORIA 2.104.16 5.554,75

TrxAS 2.104,16 5.554,75

CONTRIBUIODES 3.627.20 2.646,50

CONTRIBUICOES SOCIALS 3.627.20 2.646,80

OUTROS ENCARGOS TRIBUTARIOS E CONTRIBUTIVOS 240,60 435,00

OUTROS ENCARGOS TRIBUTARIOS E CONTRIBUTIVOS 240,80 435,00

OUTRAS VARIACOES PATRIMONMIATS DIMINUTIVAS 5.950,79 175,40

PREMLIADOES 5.425. 7% o0,

OUTRAS PREMIACDES 5.425,79 0, 00

DIVERSAS WARLACOES PATRIMONMIATS DIMINUTIVAS 525,00 175,40

VARIACOES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS DECORREMTES DE FATOS ==aT R

Total das Variagies Ativas :
Deficit do Exercicio

Total

1.865.132.40

1.865.132,.40

GERADORES DIVERSOS

1.693.819,.26 Total das Variagies Passivas :

RESULTADC PATRIMOMNLAL

Superavit do Exercicio

1.692.819,26 Total

1.061.111.18

804.021,22

1.865. 132,40

1.036.894, 75

656. 924,51

1.693.819,26

a7



DECLARACAO DA CONTADORA E CARTA DE RESPONSABILIDADE

DECLARACAO DA CONTADORA E CARTA DE RESPONSABILIDADE

As  DemonstracBes Contdbeis do Conselho Regional de

Quimica da 15% Regido séo as seguintes:

+ Balango Patrimonial — evidencia os ativos e passivos.

» Balanco Orgcamentério — traz a informagdo do orgamento
aprovado em confronto com sua execucao, ou seja, a receita
prevista versus a arrecadada e a despesas autorizada versus a
executada.

+ Balango Financeiro e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — visam demonstrar o fluxo
financeiro deste Conselho no periodo, ou seja, as entradas de recursos em confronto com as
saidas.

+ Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais — neste demonstrativo € apurado o resultado
patrimonial do periodo, fruto do confronto das variagbes patrimoniais aumentativas
(receitas), com as variagdes diminutivas (despesas).

Essas demonstragBes contdbeis foram elaboradas observando as normas contébeis vigentes no
Brasil, a saber: Lei 4.320/1964, Lei Complementar 101/2000, Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnicas do Setor Publico e o Manual de Contabilidade ao Setor Publico 72
Edicéo.

Essas contas estdo de acordo com os livros da Entidade e das Demonstracbes Contabeis
transcritas na prestacdo de contas enviadas ao Conselho Federal de Quimica, e publicadas neste
Relato.

Além disso, ndo temos conhecimento:

1. De que membros da administracdo deste Conselho, ndo tenham cumprido todas as leis, as
normas e 0s regulamentos que estao sujeitos.

2. Também ndo temos conhecimento de que houve, durante o exercicio, opera¢fes ou
transacOes que possam ser reconhecidas como irregulares ou ilegais ou que ndo tenham sido
realizadas no melhor interesse deste Conselho.

3. De que diretores, conselheiros ou funcionarios em cargos de responsabilidade ou

confianca tenham participado ou participem da administracdo ou tenham interesse em
sociedades com as quais a entidade manteve transagdes.

4. De quaisquer fatos posteriores ao encerramento do exercicio sob exame, ocorridos
desde 01 de janeiro de 2019, que possam afetar as Demonstracdes Contabeis, naquela
data ou que as afetam até a data desta carta ou, ainda, que possam afetar a continuidade
das operacdes da entidade.

5. De eventos e circunstancias ocorridas ou esperados que possam nos levar a crer que o
ativo imobilizado possa estar registrado por valores superiores ao seu respectivo valor de
recuperagao.

6. De efeitos relevantes nas Demonstragdes Contabeis acima referidas e identificadas,
decorrentes das seguintes situacoes:

*Ac0des ou reclamagdes relevantes contra a entidade.
*Acordos ou operagdes estranhas aos negdcios normais ou quaisquer outros acordos .
Inadimpléncia contratuais que possam resultar em prejuizos para a entidade.

*Existéncia de comunicacdo, por parte das autoridades normativas, sob inobservancia de
normas ou aplicacdo de procedimentos contabeis.

Finalmente declaramos que a prestacdo de Contas se encontram em total sintonia com
demonstragBes contabeis constantes neste Relato, que apds andlise podera solicitar
alteragdes se constatadas incoeréncias com os dados contibeis e demais informacdes
constantes das presentes demonstracgdes financeiras.

Natal, 29 de julho de 2020.
Maria de Fatima da Silva
Contadora

CRC/RN 6970/T-4
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